
求  人  票 （令和 ４年度） 発行日

経 営 主体 創 立

施 設 名 定 員

理 事 長 現 員

園 長 ク ラ ス 数

保 育 教 諭 看   護   師

３８名 ３名

合 計 調  理  員 そ   の   他

求 人 数 （ ５ ３ ） 名 ４名 ８名

a.保育教諭 b.看護師 c.調理師

d.事務員 e.その他

休 日 日曜日、祝祭日、その他（勤番）、年末年始

通 勤 条件

社 会 保険

日 時

場 所採

 

用

 

方

 

法

補

 

足

 

事

 

項

職員用無料駐車場有り　　制服無償貸与　　職員健康診断（年１回）、インフルエンザ予防接種　園負担

※ 研修やキャリアアップのための学習には、異業種の講座も含めて積極的に参加していただきます。

当園が取り組んでいる保育事業

あゆみこども園事務室 ◎障害児保育     ◎延長保育

選考方法
・面接等。詳細はＴＥＬにて問い合せくださ

い。
その他ホームページを参考にして下さい。

◎乳児保育　　　　◎一時預り保育

◎病後児保育

所 在 地

〒880-0925

宮崎市大字本郷北方字草葉２１４２－１

Tel：０９８５（５２）００００ ( 代表）

Fax：０９８５（５３）１１５８

Ｅ-mail:info@ayumikids.jp

URL:http://www.ayumikids.jp

1．履歴書（含身上書）

当日提出書類

採

 

用

 

条

 

件

１ 名 程度

健康保険 ・ 厚生年金 ・ 雇用保険 ・ 労災保険

求

 

 

人

 

 

先

職 種

勤 務 時間

なし

あ ゆ み こ ど も 園

病 後 児 保 育 室 あ ゆ み キ ッ ズ

１５５名（こども園）

４名（病後児保育室）

姫   野   正   和 １７３名（こども園）　　

・勤番表に基づき午前７時より午後８時迄の

開園時間を交替制出勤

待 遇

 賞与：年 ２回　計 ４.４５ヶ月分

・・・・・・・・・・・・（令和３度実績）

特殊業務手当：　　７,８００円

処遇改善手当：　　５,０００円　・

通勤手当、住宅手当、

・処遇改善加算　他　諸手当有

基本給：１６３,4００円　　　　　/

〜１８８,0００円

令和 ４年 １０月 ２０日

姫   野   正   和

随時

本園の特色

・４週平均 １週４０時間制

社会福祉法人 晃和会

職 員 数

６クラス

昭和４８年４月１日


